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Créer des  
perspectives
Vous souhaitez -ou devez- vous  
réorienter professionnellement ?
Nous vous accompagnons dans ce 
processus : honnêtement, respectueu-
sement et en fonction des objectifs.



Soutien aux  
employés
Le départ involontaire d’une entreprise ou 
simplement la réorientation professionnelle 
sont des événements drastiques. Nous vous 
accompagnons de manière holistique : Avec 
empathie, engagement et professionnalisme. 
Nous voyons ce processus de changement 
comme une occasion de prendre conscience  
de ses propres forces et de son potentiel.  
Fortifié, sûr de vous et motivé, vous entamerez 
une nouvelle ère professionnelle. Et nous  
vous accompagnons tout au long du processus.
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Ce que newplace apporte. Nous vous 
accompagnons dans votre processus de 
changement. Chaque client est unique 
– et tout aussi individuels et sur mesure
sont nos outils et notre soutien. Nous 
nous concentrons sur des résultats 
durables et travaillons avec une orienta­
tion solutions.
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STRATÉGIE

FORMATION

VISION
MISE EN ŒUVRE

VARIANTES

HISTOIRES À
SUCCÈS

PROFIL DE
COMPÉTENCES

MOTIVATION

Le trail newplace
Nous vous accompagnons dans votre 
parcours de repositionnement : de 
manière honnête, compétente et 
orientée vers votre objectif.

Nos experts et l’ensemble du réseau 
newplace vous accompagnent tout au 
long de votre cheminement, jusqu’au 
sommet. Sur les quatre étapes, votre 
coach principal mettra en place  
la bonne « cordée », adpatée à vos 
besoins spécifiques. 

Avec le concept Tandem®, nous 
veillons à ce que tous les aspects 
soient pris en compte lors de votre 
réorientation et à ce que le change­
ment devienne une réeelle opportu­
nité. 

Nous vous accompagnons dans 
l’atteinte de vos objectifs.

Analyse de la situation 
& état des lieux 

• �Analyser la situation 
actuelle

• �Définir les attentes et 
les objectifs

• �Élaborer une histoire 
de sortie

• �Projet de profil de 
compétences

Success stories  
& compétences

• �Motivation, réussites 
et potentiels

• �Marque personnelle
• �Dossier de  

candidature / CV
• �Stratégie de  

communication /  
médias sociaux

Objectifs, visions  
et stratégie

• �Développement de la 
vision et de la 
stratégie

• �Définition de la 
position cible

• Activation du réseau
• �Entraînement 

candidature et 
communication

Réalisation /  
Portfolio

• �Mettre en œuvre la 
stratégie de recherche

• Mise en réseau active
• �Préparation aux entre­

tiens et évaluations
• �Accompagnement 

dans la phase de  
décision

• �Accompagnement 
processus  
d’onboarding

Etape 1 Etape 2 Etape 3 Etape 4



76

Notre Team d’experts
Notre méthode de travail est robuste, 
pragmatique et adaptée à vos besoins 
individuels. Nous nous efforçons  
de trouver des solutions durables et 
fixons des normes élevées à notre 
équipe d’experts.

Nos experts ont de nombreuses 
années d’expérience professionnelle 
et de coaching et sont bien connec­
tés. Nos coachs travaillent dans des 
domaines tels que les ressources 
humaines, la gestion du changement, 
le recrutement, le leadership, le 
coaching ou la psychologie,
 

De plus, nous disposons d’un haut 
niveau d’expertise en matière de 
gestion d’entreprise, sur le plan 
juridique ou en ce qui concerne les 
assurances sociales.

Nous sommes des « alpinistes » 
expérimentés et nous vous acco­
mpagnerons sur votre chemin  
avec expertise

Le concept Tandem® 
de newplace
Ce qui rend ce concept unique, c’est l’accompagne­
ment du client par des spécialistes complémentaires 
sur deux dimensions : personnalité et potentiel et 
marché du travail et postulation. Vous aurez ainsi un 
accès direct et illimité à nos coachs, chacun étant  
expert dans son domaine.
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Marché de l’emploi et postulation
auto-marketing, dossier de  

candidature, formation aux entre­
tiens, développement du réseau, 

plateformes numériques

Personnalité et potentiel
compétences, valeurs, potentiels, 

intérêts, ressources, vision,  
moteurs, freins Nous sommes là pour vous. Notre 

équipe d’experts est là où vous en avez

 besoin. Notamment dans nos locaux en

Bâle, Berne, Fribourg, Genève, 

Lucerne, Soleure, Saint-Gall, Tessin,

Vaud, Valais et Zurich.



newplace sa  Présent dans toute la Suisse – ancré localement. 
kontakt@newplace.ch, +41 41 311 02 29, newplace.ch
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